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සවේලක අර්ථවාධක අරමුද඼ - 2012 

 

1 මූ඼ය ඳ  කා඾න 

 -------------------- 

1.1 තත්ත්ලාගණනය කෂ මතය               

------------------------------ 

මභභ ඼ාර්තාමේ 1.2 මේදමේ දක්඼ා ඇති කරුණු ඼ලින් ඼න ඵරඳෑභ වැය, ම෕රය ඳ  කාලන඼ලින් 2012 

මද඿ැම්ඵර් 31 දිනට ම඿ේ඼ක අර්ථ඿ාධක අයමුදමේ ම෕රය ත්ත්ත඼ඹ ඿ව දදිමනන් අ඼඿න් ඼ර්඾ඹ ඿඲වා 

දහි ම෕රය ි‍්‍  ඹාකාිත්ත඼ඹ වා මුදේ ඳ  ඼ාව ි‍්‍   රකකා ිණණුම්කය  ඳ  මිතති඼රට අනුූලර඼ ඿තය වා 

඿ාධාය  ත්ත්ත඼ඹක් පිළිබිඹු කයන ඵ඼ භා දයන්නා ව෕ භතඹ මේ. 

 

1.2 මූ඼ය ඳ  කා඾න ිළිබඳ඲ අදශව  දැක්වීම 

 ---------------------------------------------- 

1.2.1 ශි‍්   ඼කකා ිණුම්කකරණ ඳ  මිති 

-------------------------------- 

ඳවත ඿඲වන් නිරීක්඾ ඹන් කයනු රැමේ. 

 

(අ) ි‍්‍   රකකා ිණණුම්කය  ඳ  මිතති 16 හි 34 ඼න ඼ගන්තිඹ ඳ  කාය඼ ඿ථථා඼ය ඼්තකම් ඼ර්඾ 3 කට 

මවෝ ඼ර්඾ 5 කට ඼යක්඼්ත ඳ  තයාග නඹක් කශ යුතු වු඼්ත, අයමුදමේ ඿ම්ප෕ර් මඹන්භ 

ක්඾ඹ කය අ඼඿න් වී ඇති නමු්ත දැනට බාවිතමේ ඳ඼තින පිිත඼ැඹ රු. 76,656,104 ක් වු 

඿ථථා඼ය ඼්තකම් දම඿ේ ඳ  තයාග නඹකට බායනඹ කය මනිතිබු..  

 

(ආ) ශ්‍රී‍්   රකකා ිණණුම්කය  ඳ  මිතති 39 හි 58 ඼න ඼ගන්තිඹ ඳ  කාය඼ මුරය ඼්තකම් ආමඹෝයන මර඿ 

඼ර්ග කය ිණණුම් ගත කය ඇති ඿භාගම් ඼ර ආමඹෝයනඹන් ඿ම්ඵන්ධමඹන් ඿භාමරෝචිත 

඼ර්඾මේ දී වානිකය  ඳිතක්඾ා඼ක් සිදුකය ඇති ඵ඼ දන්඼ා තිබු ද, ඒ ඿඲වා ඳ  භා ඼්ත 

඿ාක්ෂි විග නඹට ඉදිිතඳ්ත කය මනිතිබු..   

 

මකම඿ේ වු඼ද 2013 ඼ර්඾ඹ අ඼඿ානඹට වානිකය  ඳිතක්඾ා඼ක් සිදු කය තිබු  අතය ඒ ඿඲වා 

මිතනුම් දඩු මර඿ මඹිදාමගන තිබ෕මේ මකිට඿ථ ම඼ශ඲මඳිශ මිතර, පිිත඼ැමඹන් සිඹඹට 20කට 

඼ඩා අඩුවීභ මවෝ ඼ර්඾  20 කට ඼ැඩිමඹන් දම඿ේ සිදුවීභයි. මම් ඳ  තිඳ්තති භත සිදුකයන රද 

ඳිතක්඾ාමේදී ඿භාගම් 2 ක ආමඹෝයනඹ කයන රද මකිට඿ථ඼ර 2013 මද඿ැම්ඵර් 31 දිනට 

ම඼ශ඲මඳිශ ඼ටිනාකභ පිළිම඼ලින් රු.189,944,490 වා රු.6,794,537 ක් වු අතය දහි 

පිිත඼ැඹ රු.1,005,584,993ක් වා රු.43,925,523 ඿භඟ ඿ැ඿ඳීමම්දී පිළිම඼ලින් 

රු.815,640,503 ි‍්‍න් වා රු.37,130,986 ි‍්‍න් ඼ටිනාකභ පිිතහී තිබු.. ඒ අනු඼ මභභ 
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ආමඹෝයන මදමකහි ම඼මශදමඳිශ ඼ටිනාකභ පිිතහීභ පිිත඼ැමඹන් සිඹඹට 18.9 ක් වා සිඹඹට 

15.5 ක් වී තිබු..  

 

1.2.2 ිණුම්කකරණ අඩුඳාඩු 

------------------------ 

2012 මද඿ැම්ඵර් 31 දිමනන් අ඼඿න් ඼ර්඾මේදී පුනයා඼ර්තන විඹදම් මර඿ ඼ැඹකයන රද 

රු.56,916,275 ක, ඿ථථා඼ය ඼්තකම් මිතරදී ගැනීම් වා ඳිතග ක උඳාකග මිතරදී ගැනීභ ඹටම්ත ිණණුම්ගත 

කය තිබුණු අතය, මම් තුශ ඼ාවන අලු්ත඼ැඩිඹා වා ඹන්ත  සුත   අලු්ත඼ැඩිඹා විඹදම්, උඳමේලන ගා඿ථතු, 

ඒබීදච් ඳිතග ක ගත ි‍්‍රීභ, පුහුණු ඼ැඩ ඿ටවන් වා පු඼්තඳ්ත දැන්වීම් ගා඿ථතු, ඇිණලි ඿රකුණු 

඼යාඳිතිඹ ඿ව යයමේ කර්භාන්ත ලාරා මදඳාර්තමම්න්තු඼ට කයන රද මගවීම් අන්තර්ගත වී තිබු..  

 

1.2.3 නිරවුල් සනොකෂ ස඾ේ඿ 

 ---------------------------- 

ඳවත ඿඲වන් නිරීක්඾ ඹන් කයනු රැමේ. 

 

(අ) කම්කරු මකිභ඿ාිත඿ථ යනයාේ විසින් ම඿ේ඼ක අර්ථ඿ාධක අයමුදරට අදාර඼ නඩු ඳැ඼රීමභන් 

වා හිඟ ඼ාිතක මර඿ අඹකය ගන්නා රද 2012 මද඿ැම්ඵර් 31 දිනට දක් දක් ඿ාභාජිකඹාමේ 

ිණණුම්඼රට ඵැය මනිකශ මලේ඾ඹ රු.5,409,262,080 ක් විඹ.  

 

නිසියාකාරල සවේලක අර්ථවාධක අරමුදසල් දායක මුදල් සනොසගලන සවේලා සයෝජකයන් 

වදශා නීි මිණන් කටයුතු කර අධිකරණ ින්දු මත ලාරික ල඾සයන් අයකර ගත් මුදල් ශා 

ක්කකරු නි඼ධාරීන් මැදිශත් වී අයකර ගත් මුදල් ලලින් ද වමන්විත සමම ස඾ේ඿ය, ලාරික 

ව්කපූර්ණසයන්ම සගලා අලවන්වීස්ක අනුිළිබසල඼ මත නිරවුල් කිරීමට කටයුතු කරන ඳල ශි‍්   

඼කකා මශ ඳැකකුසේ අදශවයි. 

 

 

(ආ) ම඿ේ඼ක අර්ථ඿ාධක අයමුදේ මර඿ අර්ථරාභීන්මේ ිණණුම්඼රට ඵැය මනිකය මඳිදු තැන්ඳ්ත 

ිණණුමම් 2012 මද඿ැම්ඵර් 31 දිනට ය඲඼ාමගන ඇති මලේ඾ඹ රු. 341,677,762 ක් විඹ.  

 

(ඇ) අයමුදර ආයම්බමේ සිට ඼ර්ධනඹ ම඼මිතන් ඳැ඼ති 2012 මද඿ැම්ඵර් 31 දින ඼න විට     

රු.1,425,783,355 ක් ව෕ අඩු඼ැඩි දාඹක මුදේ ිණණුමම් මලේ඾ඹ නියවුේ කය මනිතිබු..  

 

 

 

 



 2014/317  -   
 

 

3 

 

1.2.4    විගණනය ව඲ශා වාක්ෂි සනොවීම 

------------------------------------- 

ම඿ේ඼ක අර්ථ඿ාධක අයමුදමේ කම්කරු මදඳාර්තමම්න්තු඼ට අඹ්ත රු.1,138,938,751 ක් වු ඿ථථා඼ය 

඼්තකම්඼ර ඳැ඼ැ්තභ, ඼ටිනාකභ වා නි඼ැයදිතා඼ඹ තවවුරු ි‍්‍රීභට අදාර ඼න ඿ථථා඼ය ඼්තකම් 

මේඛනඹ, වි඿ථතයා්තභක උඳමේඛන වා ඿ථථා඼ය ඼්තකම් ඿මීක්඾  ඼ාර්තා ි‍්‍සි඼ක් විග නඹට 

ඉදිිතඳ්ත කය මනිතිබු.. 

 

2 මූ඼ය වමාස඼ෝනනය 

 ---------------------- 

2.1 මූ඼ය ඳ  ිල඼ 

 -------------- 

඿භාමරෝචිත ඼ර්඾ඹ ඿඲වා අයමුදමේ මභමබයුම් කටයුතු඼ර ශුේධ ප්‍රතිපරඹ ආදාඹම් ඵදු඼රට ඳසු  

රු.111,828,720,197 ක අතිිතක්තඹක් ව෕ අතය, ඊට අනුර෕පී඼ ඉකු්ත ඼ර්඾ඹ ඿඲වා ශුේධ අතිිතක්තඹ 

රු.107,202,066,499 ක් විඹ. ඒ අනු඼ ඉකු්ත ඼ර්඾ඹ ඿භඟ ඿ැ඿ඳීමම්දී ඿භාමරෝචිත ඼ර්඾මේ ශුේධ 

අතිිතක්තමඹහි රු.4,626,653,698 ක ඼ැඩිවීභක් මඳන්නුම් මකිත.. ආමඹෝයන ආදාඹම් 

රු.5,537,659,176 ි‍්‍න්  ඼ැඩිවීභ ම෕රය ඳ  තිදරමේ ඼ැඩිවීභට ඳ  ධාන ඼ලමඹන් ඵරඳා තිබු.. 

 

2.2  කෂමනාකරණ අකාර්යක්඿මතා  

 ----------------------------------- 

ඳවත ඿඲වන් නිරීක්඾ ඹන් කයනු රැමේ. 

   

(අ)  ම඿ේ඼ක අර්ථ඿ාධක අයමුදේ ඳනත අනු඼ අඹවිඹ යුතු දාඹක මුදේ වා අධිබාය ඳවත ඿දවන් 

ඳිතදි අඹවී මනිතිබු..  

 

• ි‍්‍   රකකා භව ඵැකකුමේ ද්තත ඿මුදාඹ ඳේධතිඹට අනු඼ අයමුදමේ ලිඹාඳදිකචි වී ඇති ආඹතන 

396 ි‍්‍න් 2009 - 2012 කාර ඳිතච්මේදඹ ම඼නුම඼න් අඹවිඹ යුතු රු.101,140,260 ක අධිබාය 

2014 අමප්‍රේේ 30 දින ඼නවිට ද අඹකය මගන මනිතිබු.. 

 

• නැමගනහිය මකිශම දි඿ථති  ක් කම්කරු කාර්ඹාීයඹ ඵර ඳ  මේලඹට අඹ්ත ආඹතන 148 කට 

අදාර඼ රු.175,449,814 ක හිඟහිටි දාඹක මුදේ වා අධිබාය අඹකය ගැනීභට 2014 අමප්‍රේේ 30 

දින ඼නවිට ද කටයුතු කය මනිතිබු..  

 

• 2000 ඼ර්඾මේ සිට 2013 ඼ර්඾ඹ අ඼඿ානඹ දක්඼ා ව෕ කාර ඳිතච්මේදඹට අදාර඼ ඳශා්ත ඳාරන 

ආඹතන 169 ි‍්‍න් රු. 14,379,993 ක්ව෕ ම඿ේ඼ක අර්ථ඿ාධක අයමුදමේ ඳ  භාද අධිබාය අඹකය 

ගැනීභ ඿඲වා නිඹමිතත ඳිතදි දැන්වීම් ඹ඼ා මනිතිබු..  
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• ගම්ඳව දි඿ථති  ක් කම්කරු කාර්ඹාීයඹ ඵර ඳ  මේලඹට අඹ්ත ආඹතන 297 ි‍්‍න් 2009 ඼ර්඾මේ 

සිට 2013 යන඼ාිත දක්඼ා ව෕ කාර ඳිතච්මේදඹට අදාර රු.145,268,636 ක්ව෕ ම඿ේ඼ක 

අර්ථ඿ාධක අයමුදමේ හිඟ දාඹක මුදේ වා අධිබාය අඹකයමගන මනිතිබු.. 

 

• අවි඿ථ඿ාමේේර දි඿ථති  ක් කම්කරු කාර්ඹාරයීඹ ඵර ඳ  මේලඹට අඹ්ත ආඹතන 205 ි‍්‍න් 2010 

඼ර්඾මේ සිට 2012 ඼ර්඾ඹ අ඼඿ානඹ දක්඼ා ව෕ කාර ඳිතච්මේදඹට අදාර  රු.184,570,423 ක්ව෕ 

ම඿ේ඼ක අර්ථ඿ාධක අයමුදමේ හිඟ දාඹක මුදේ වා අධිබාය අඹකයමගන මනිතිබු..  

 

• ි‍්‍   රකකා ගභනාගභන භේඩරඹට අඹ්ත ඳ  ාමේශීඹ කාර්ඹාර 22 ක ම඿ේ඼කයින් ම඼නුම඼න් 

ම඿ේ඼ක අර්ථ඿ාධක අයමුදරට මගවිඹ යුතු රු. 498,374,779 ක් ව෕ දාඹක මුදේ වා අධිබාය 

මභභ ඼ාර්තාමේ දින දක්඼ා අඹකයමගන මනිතිබු.. 

 

(ආ) 2010 ඼ර්඾මේ සිට 2013 ඼ර්඾ඹ අ඼඿ානඹ දක්඼ා ම඿ේ඼ක අර්ථ඿ාධක අයමුදේ අඹකය ගැනීභ 

඿඲වා දි඼යින පුයා නඩු 10,641 ඳ඼යා තිබුණු අතය, දභ නඩු වා ඿ම්ඵන්ධිත මුදර 

රු.8,244,403,544 ක් වී තිබු.. මභභ නඩු ඼ලින් මකිඳභ  මුදරක් අඹවීද, නඩු මකිඳභ  

඿කඛයා඼ක් නියවුේවීද, ඹන මතියතුරු ම඿ේ඼ක අර්ථ඿ාධක අයමුදමේ ඹා඼්තකාීයන වී 

මනිතිබු.. 

 

(ඇ) භවනු඼ය උතුය දි඿ථති  ක් කම්කරු කාර්ඹාීයඹ ඵර ඳ  මේලමේ ි‍්‍   රකකා යායය ඼ැවිලි  ඿ක඿ථථා඼ 

වා යනතා ඼තු ඿ක඼ර්ධන භේඩරඹට අඹ්ත ඼තු ඿භාගම් 22 ි‍්‍න් 2007 යන඼ාිත 01 දින සිට 

2009 මද඿ැම්ඵර් 31 දින දක්඼ා ව෕ කාර ඳිතච්මේදඹට අදාර඼ ම඿ේ඼ක අර්ථ඿ාධක අයමුදරට 

අඹකය ගතයුතු දමව්ත අයමුදරට මනිමග඼ා ඇති හිඟ දාඹක මුදර  රු.30,226,443 ක් වා ඊට 

අදාර අධිබාය මුදර රු.13,786,734 ක් විඹ. මීට අභතය඼ මභභ ඼තු ඿භාගම් 2010 ඼ර්඾මේ 

සිට 2013 ඼ර්඾මේ අ඼඿ානඹ දක්඼ාභ ම඿ේ඼ක අර්ථ඿ාධක අයමුදරට දාඹක මුදේ මග඼ා 

මනිතිබු..  

 

2010 ලර්඿සේ සිට 2013 ජූනි 30 දිසනන් අලවන් කා඼සේදී රාජය ලතු වමාග්ක 31 කින් 

අයවිය යුතු රු.208,378,193 ක් අයකර ගැනීමට නඩු ඳැලරීමට ශා ඉදිරි අධිකරණ කි  යාමාර්ග 

ගැනීමට කටයුතු කර ඇි ඳල ක්කකරු සකොමවාරිව  ජනරාල් විසින් දන්ලා ිබුණි. 

 

(ඈ)   භවනු඼ය දකු  දි඿ථති  ක් කම්කරු කාර්ඹාීයඹ ඵර ඳ  මේලඹට අඹ්ත යනතා ඼තු ඿භාගම් 14 

ි‍්‍න් 2003 ඼ර්඾මේ සිට 2006 ඼ර්඾ඹ දක්඼ා ව෕ කාර ඳිතච්මේදඹට අදාර඼ ම඿ේ඼ක අර්ථ඿ාධක 

අයමුදරට අඹවිඹ යුතු හිඟහිට ඇති දාඹක මුදර වා අධිබාය මුදමරහි මුළු ඼ටිනාකභ 



 2014/317  -   
 

 

5 

 

රු.42,066,439 ක් විඹ. මභභ ඼තු ඿භාගම් 2007 ඼ර්඾මේ සිට 2013 ඼ර්඾ඹ අ඼඿ානඹ දක්඼ාභ 

ම඿ේ඼ක අර්ථ඿ාධක අයමුදරට දාඹක මුදේ මග඼ා මනිතිබු..  

2003 ලර්඿සේ සිට 2013 ලර්඿ය දක්ලා ලතු වමාග්ක 15 කින් අයවිය යුතු රු. 171,734,992 ක් 

අයකර ගැනීමට අලව ථා 26 කදී නඩු ඳලරා ඇි ඳලද තලත් අලව ථා 108 කදී මුදල් අයකර 

ගැනීමට නඩු ඳැලරීමට කටයුතු සකසරමිතන් ඳලින ඳල ද ක්කකරු සකොමවාරිව  ජනරාල් 

විසින් දන්ලා ිබුණි. 

 

(ඉ) 2012 මද඿ැම්ඵර් 31 දිනට  හිමිතකම් මනිඳාන රද ඳ  තිරාබ ිණණුමම් වා ය඲඼ාග්ත ඳ  තිරාබ 

ිණණුමම් මලේ඾ පිළිම඼ලින්  රු.125,325,963 ක් වා රු.34,138,653 ක් නියවුේ  ි‍්‍රීභට පිඹ඼ය 

මගන මනිතිබු.. 

 

2.3 මතසේදයට තුඩුසදන ගනුසදනු  

 ------------------------------------ 

ඳවත ඿඲වන් නිිතක්඾ ඹන් කයනු රැමේ.  

 

(අ) ම඿ේ඼ක අර්ථ඿ාධක අයමුදලින් මිතරදීග්ත රු.2,093,000 ක් ඼ටිනා ඳ  ාේධන බාේඩ කම්කරු 

මදඳාර්තමම්න්තුමේ මතිග මඳි්ත ඼ර ඿ටවන් කය තිබු..  

 

(ආ)  ම඿ේ඼ක අර්ථ඿ාධක අයමුදමේ ි‍්‍   රකකා භව ඵැකකුමේ  නිරධාරීන්මේ ම඿ේ඼ා නියුක්ති ආදාඹභ 

භත අඹකය ගත යුතු රු.6,459,092 ක උඳඹන විට මගවීම් ඵදු අදාර නිරධාරීන්මගන් අඹ 

මනිකය ම඿ේ඼ක අර්ථ ඿ාධක අයමුදලින් මග඼ා තිබු.. 

 

3 සමසෙයු්ක වමාස඼ෝනනය 

 --------------------------- 

3.1 කාර්යවාධනය 

 ------------------ 

3.1.1 සමසෙයු්ක කාර්යවාධනය 

 ---------------------------- 

ඳවත ඿඲වන් නිරීක්඾ ඹන්  කයනු රැමේ. 

(අ)    2012 ඼ර්඾ඹ අ඼඿ානමේ දී කාර්ඹ඿ාධන ත්ත්ත඼ඹ ඳවත ඳිතදි විඹ.  

විව තරය 

 

----------- 

තථය වක්‍යාල 
 
 

---------------- 

අරමුදල් 

කි  යාකාරිත්ලයට 

අදා඼ ව෕ වක්‍යා 
----------------- 

ලහි ඳ  ි඾තයන් 
 
 

----------------  
මඳෞේගලික වා අර්ධ යායය 
අකලමේ ම඿ේ඼ානියුක්තිඹ  

          3,832,840 2,250,000 58.70 

ම඿ේ඼ාමඹෝයකයින් 227,612 68,771 30.21 
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අයමුදමේ ඿ාභාජික ිණණුම් 
඿කඛයා඼  ිමිතලිඹන)  

                 14.25 2.25 15.79 

          (ඳ  බ඼ඹ : ි‍්‍   රකකා භව ඵැකකු ඼ාර්තා඼ 2012) 

 

඼ර්තභානමේ දී දාඹක මුදේ ද඼නු මනිරඵන අයමුදමේ ඿ාභාජික ිණණුම් ිඅක්‍රීඹ ිණණුම්) 12,000,000 

කට 2012 යන඼ාිත 01 දින ඼නවිට ඵැයවී ඇති මුදර රු.497,306,421,269 ක් වා දභ ිණණුම් හිමිතඹන් 

ම඼නුම඼න් 2012 ඼ර්඾ඹ ඿දවා ඵැය ව෕ මඳිීය මුදර රු.57,190,238,790 ක් ද විඹ. 

 

(ආ) ඿ාභාජිකඹන් ම඼ත මග඼න ඳ  තිරාබ  

  --------------------------------------------- 

2007 ඼ර්඾මේ සිට 2012 ඼ර්඾ඹ දක්඼ා ඿ාභාජිකයින් ම඼ත මග඼නු රැබ෕ ප්‍රතිරාබ ප්‍රතිලතඹන් 

පිළිඵ඲ වි඿ථතය ඳවත ඼ගුම඼න් දැක්මේ.  

 

ලර්඿ය 2012 2011 2010 2009 2008 2007 
 
මග඼න රද ඳ  තිරාබ ඳ  තිලතඹ  

 
11.5 

 
11.5 

 
12.5 

 
13.75 

 
13.2 

 
11.2 

 

2011 ඼ර්඾මේදී සිඹඹට 11.5 ඵැිණන් ඿ාභාජික ඳ  තිරාබ මගවීභට රු.101,284,166,436 ක් 

මඹිදා ගැනීභ්ත, ඿භාමරෝචිත ඼ර්඾මේදී දභ ඳ  තිලතමඹන්භ ඿ාභාජික ඳ  තිරාබ මගවීභ ඿඲වා 

රු. 115,771,416,227 ක මුදරක් අ඼ලය වී තිබු.. ඳසුිණඹ ඼ර්඾ඹ වා ඿ැ඿ඳීමම් දී ඿භාමරෝචිත 

඼ර්඾මේ ආදාඹභ ඼ැඩිවීභ රු.4,626,653,698ක් ඳභ ක් වීභ නි඿ා, මඳය ඼ර්඾මේ දී මග඼න 

රද සිඹඹට 11.5ක් ව෕ රාබාකල ප්‍රභා ඹ මගවීභ ඿඲වා අ඼ලය ව෕ අතිමර්ක මුදර ඼න 

රු.5,700,000,000ක් රාබාකල ඿භි‍්‍රීමම් ඿කචිතමඹන් ආදාඹභට ඵැය කය තිබු..  

 

(ඇ) 2012 අකක 02 දයන ම඿ේ඼ක අර්ථ඿ාධක අයමුදේ ි඿කමලෝධන ) ඳනතින්, ප්‍රධාන ඳනම්ත 23 

඼ගන්තිඹට ඉක්බිති඼ දකතු කයන රද 23 (අ) ඼ගන්තිඹට අනු඼ ප්‍රධාන ඳනම්ත අ඼ලයතා 

඿ම්ප෕ර්  කයනු රඵන ඿ාභාජිකයින්ට තභාමේ ඿ාභාජික මුදේ මර඿ ඵැයට තැන්ඳ්ත඼ ඇති 

මුදලින් සිඹඹට 30  ක් නි඼ා඿ වා ව඼දයාධාය ඳ  තිරාබ මර඿ රඵාදීභට කටයුතු මඹිදන රද 

නමුදු දඹ මභමතක් ි‍්‍  ඹා්තභක වී මනිතිබු..  

2012 අකක 02 දරන ඳනතට අදා඼ සරගු඼ාසි ඳාර්ලිස්කන්තුලට ඉදිරිඳත් කර ඇි අතර ලය 

අනුමත ව෕ ඳසු අදා඼ ඳ  ි඼ාෙ ඼ඳාදීමට අල඾ය කටයුතු කරනු ඼ඳන ඳල ක්කකරු 

සකොමවාරිව  ජනරාල් දන්ලා ිබුණි. 

 

(ඈ) 1998 ඼ර්඾මේ සිට යායය ඵැකකු වා යයඹට අනුඵේධිත ඼ය඼඿ථථාපිත ආඹතන ි‍්‍හිඳඹක් භිණන් 

ම඿ේ඼ක අර්ථ඿ාධක අයමුදේ ිණණුමම් මලේ඾ඹ ඇඳඹට තඵා නි඼ා඿  ඹ රඵා ගැනීමම් ක  භඹක් 

වදුන්඼ා දී තිබ෕.. දභ  ඹ ක  භඹ භිණන් 2000 -  2012 ඼ර්඾ඹට අදාර කාර ඳිතච්මේදඹ තුශදී 

 ඹ ඿වතික ඳ්ත 192,232 ක් භිණන්  රු. මිතලිඹන 40,871 ක  ඹ ඳ  භා ඹක් අනුභත කය 
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තිබුණු අතය, අදාර කාර සීභා඼ තුශදී මභභ  ඹ මුදේ඼ලින්  ඹරාභීන් මනිමග඼ා ඳැවැය 

වැිත ඳ  භා ඹ රු. මිතලිඹන 14,559 ක් විඹ.  

 

3.1.2 ආසයෝජන ශා ආසයෝජන ආදාය්ක 

--------------------------------------- 

2012 මද඿ැම්ඵර් 31 දිනට ම඿ේ඼ක අර්ථ඿ාධක අයමුදර මකිට඿ථ ම඼මශ඲මඳිමශේ ඿භාගම් 72 ක 

දිගුකාීයන඼ වා මකටිකාීයන඼ කය තිබුණු රු. 63,102,761,384 ක් ව෕ ඿භ඿ථත ආමඹෝයනඹ 

඿ම්ඵන්ධමඹන් ඳවත ඿඲වන් නිරීක්඾ ඹන් කයනු රැමේ.  

 

(අ) 2013 මද඿ැම්ඵර් 16 දින ඼න විට ම඿ේ඼ක අර්ථ඿ාධක අයමුදර මකිට඿ථ ම඼මශ඲මඳිමේ දී කය 

තිබුණු ඿භ඿ථත දිගුකාීයන වා මකටිකාීයන ආමඹෝයනඹ රු. 70,520,488,212 ක් දක්඼ා ඼ැඩිවී 

තිබු.. දදිනට දභ ආමඹෝයනමඹන් ඿භාගම් 64 ක කය තිබුණු රු.50,700,023,800 ක 

ආමඹෝයනමේ මකිට඿ථ මිතර මකිට඿ථ ම඼මශ඲මඳිමේ දී රු.14,410,838,379 ි‍්‍න් ඳවර ඼ැටී 

තිබුණු අතය, ඿භාගම්  22 ක මකිට඿ථ඼ර ආමඹෝයනඹ කය තිබුණු රු.17,821,779,895 ක 

මකිට඿ථ඼ර ඼ටිනාකභ මකිට඿ථ ම඼මශ඲මඳිමේ දී රු. 4,015,715,500 ි‍්‍න් ඉවශ මගි඿ථ 

තිබු.. මකම඿ේ වු඼ද 2014 ජුනි 10 දින ඼න විට අයමුදමේ ඿භ඿ථත මකිට඿ථ ම඼ශ඲මඳිශ 

ආමඹෝයනඹ ඿භාගම් 82 ක රු.74,840,763,800 ක් වී තිබුණු අතය, මභදිනට ඿භාගම් 48 ක 

ආමඹෝයනමේ මකිට඿ථ ම඼ශ඲මඳිශ අගඹ අඩුවීභ රු.9,651,570,175 ක් වා ඿භාගම් 34 ක 

මකිට඿ථ ම඼ශ඲මඳිශ අගඹ ඼ැඩිවීභ රු.8,996,856,733 ක් වී තිබු..  

 

(ආ) 2010 ජූලි භා඿මේදී ගු඼න් ඿භාගභක ඒකක 1,863,676 ක කයන රද  රු. 500,000,000 ක 

ආමඹෝයනඹ ඿඲වා ද, 2011 මඳඵය඼ාිත 23 දින සිට 2011 මනි඼ැම්ඵර් 01 දින දක්඼ා 

කාරසීභාමේදී ම෕රය ඿භාගභක මකිට඿ථ 5,091,200 ක් මිතරදී ගැනීභට කයන රද 

රු.205,489,613 ක ආමඹෝයනඹ ඿඲වා ද, 2010 භැයි 31 දින ඼න විට මවෝටේ ඿භාගභක 

මකිට඿ථ 23,712,200 ක් මිතරදී ගැනීභට කයන රද රු.810,321,611 ක ආමඹෝයනඹ ඿඲වාද, 

අදාර අමඹෝයනඹන් කයන රද අ඼඿ථථාමේ සිටභ ි‍්‍සිදු ආදාඹභක් අයමුදරට රැබී මනිතිබු..  

දිගුකාලීනල ලැඩි ඳ  ි඼ාෙ ඼ඳාගැනීස්ක අරමුණින් කර ඇි සමම ආසයෝජන දැනට අ඼ාෙදායී  

තත්ත්ලසේ සිට ඼ාෙදායී තත්ත්ලයට ඳරිලර්තනයවීස්ක අලධියක ඳසුලන ඳැවින් ලලන් 

ආසයෝජන ඉදිරිසේ දී ලඩා ඼ාෙදායී තත්ත්ලයකට ඳත්ලන ඳල අසේක්඿ා කෂ ශැක යන්න ශි‍්   

඼කකා මශ ඳැකකුසේ අදශවයි. 

 

(ඇ) රු.680,232,429 කට මකිට඿ථ 20,942,989 ක් මිතරදී මගන තිබුණු ඿න්නිමේදන ඿භාගභක 

මකිට඿ථ මිතර, මකිට඿ථ ම඼මශ඲මඳිමේදී ඉවශ මගි඿ථ තිබුණු නමුදු දභ මකිට඿ථ 2009 

඼ර්඾මේ සිටභ මකිට඿ථ ම඼මශ඲මඳිමේ ගනුමදනු ඿඲වා මඹිදාමගන මනිතිබීභ නි඿ා දභ 

මකිට඿ථ අමරවිමඹන් ඳ  ාේධන රාබ රඵා ගැනීභට අයමුදරට මනිවැි‍්‍ වී තිබු.. මභභ 
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ආමඹෝයනඹට 2008 වා 2009 ඼ර්඾඼රදී සිඹඹට 3.39 ක් ඵැඟින් ද,  2010 ඼ර්඾මේදී සිඹඹට 

0.81 ක්, 2011 ඼ර්඾මේදී සිඹඹට 1.67 ක් වා 2012 ඼ර්඾මේදී සිඹඹට 2.62 ක් ඼ලමඹන් ද 

රාබාකල ආදාඹම් රැබී තිබුණු නමුදු , දභ ආදාඹභ කයන රද ආමඹෝයනඹට ඿ාමේක්඾඼ ඉතා 

ඳවර අගඹක් මගන තිබු..  

ශි‍්   ඼කකාසේ ආර්ිකක ලර්ධනයක් වමග වන්නිසේදන ක්ස඿ේත  ය තලදුරටත් ුලලුල් ලන ඳැවින් 

අනාගතසේ දී සමම වමාගමිතන් අරමුද඼ට ඼ැසඳන ඼ාොක඾ ශා ඳ  ාග්ධනධන ඼ාෙ ඉශ඼ යන ඳල 

ශි‍්   ඼කකා මශ ඳැකකුසේ අදශවයි. 

 

(ඈ) ම඿ේ඼ක අර්ථ඿ාධක අයමුදර විසින් 2008, 2009, 2010, 2011 වා 2012 ඼ර්඾ අ඼඿ානමේ දී 

පිළිම඼ලින් රු.3,890,902,522, රු.6,877,822,908, රු.39,133,587,926, රු.73,948,947,927 

වා රු.63,102,761,384 ක් මකිට඿ථ ම඼මශ඲මඳිමේ ආමඹෝයනඹ කය තිබු.. දභ 

ආමඹෝයනඹ ඿දවා රැබී තිබුණු ආදාඹභ 2008, 2009, 2010, 2011 ඿ව 2012 ඼ර්඾ ඿දවා 

පිළිම඼ලින් සිඹඹට 8.93 ක්ද, සිඹඹට 22.99 ක්ද, සිඹඹට 5.08 ක්ද, සිඹඹට 3.58 ක්ද වා 

සිඹඹට 3.77 ක්ද වී තිබු.. 

 

(ඉ) 2012 මද඿ැම්ඵර් 31 දිනට රු. 8,793,951,889 ක් ආමඹෝයනඹ කය තිබුණු ඿භාගම් 14 ි‍්‍න් 

අයමුදරට ි‍්‍සිදු ආදාඹභක් රැබී මනිතිබු.. මභභ ඿භාගම් 14 න් දදිනට ඿භාගම් 6 ක 

ඳභ ක් කය තිබුණු ආමඹෝයනඹ රු. 7,358,547,720 ක් විඹ.  

සමම වමාග්ක 14 කට අදා඼ මුලු මුද඼ම දිගුකාලීනල ඳ  ි඼ාෙ ඼ඳා ගැනීස්ක අරමුණින් 

ආසයෝජනය කර ඇි නිවා සකටිකාලීනල වි඾ා඼ ඳ  ි඼ාෙ ඼ඳා ගැනීස්ක අරමුණක් සනොමැි 

ඳල ශි‍්   ඼කකා මශ ඳැකකුසේ අදශවයි. 

 

(ඊ) ම඿ේ඼ක අර්ථ ඿ාධක අයමුදර රු. 2,412,402,036 ක් ආමඹෝයනඹ කය තිබුණු ඿භාගම් 5 ක් 

2012 / 2013  ිණණුම් ඼ර්඾මේ දී අරාබ රඵා තිබු.. ඉවත ඿඲වන් ඿භාගම් 05 න් ඿භාගම් 04 

ක රු.2,206,912,423 ක් ආමඹෝයනඹ කය තිබ෕ අතය 2011 / 2012 ිණණුම් ඼ර්඾මේදී ද ඒ 

඿භාගම් අරාබ රඵා තිබුණු අතය අයමුදරට ි‍්‍සිදු ආදාඹභක් රැබී මනිතිබු.. 

 

(උ) අයමුදර දක්තයා ගෑ඿ථ ඿භාගභක ඡන්ද ඵරඹ හිමිත මකිට඿ථ඼ලින් සිඹඹට 17.28 ක් වා  ඡන්ද 

ඵරඹ හිමිත මනි඼න මකිට඿ථ අයිතිමඹන් සිඹඹට 34.70 ක් ද ඼ලමඹන් පිළිම඼ලින් 

රු.2,684,119,949 ක් වා රු.706,343,975 ක් ආමඹෝයනඹ කය තිබු.. 2011 මද඿ැම්ඵර් 

භා඿මේදී නිකු්ත කයන රද ආමඹෝයන ඳ  තිඳ්තති ඳ  කාලනමේ 2.5 ිඇ) ඼ගන්තිඹ ඳ  කාය඼ 

ඕනෑභ ඿භාගභක ආමඹෝයනමඹන් ඵරාමඳිමයි්තතු ඼න්මන් ඳ  තිරාබ ඼ර්ධනඹ ි‍්‍රීභ ඵ඼ 

දන්඼ා තිබු  ද, 2011 වා 2012 ඼ර්඾ඹන්හීදී මභභ ආමඹෝයනඹට රැබී තිබුණු ආදාඹභ සිඹඹට 

3.36 ක් විඹ. 2013 භාර්තු 31 දින ඼නවිට අයමුදර මභභ ඿භාගමම් ඡන්ද ඵරඹ හිමිත මකිට඿ථ 

අයිතිමඹන් මද඼න තැනට වා ඡන්ද ඵරඹ අහිමිත මකිට඿ථ අයිතිමඹන් ඳශමු඼ැනි තැනට ද ඳ්තවී 
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තිබු.. 2013 මද඿ැම්ඵර් 16 දිනට මකිට඿ථ ම඼මශ඲මඳිමේ මභභ ඿භාගමම් ඡන්ද ඵරඹ හිමිත 

මකිට඿ථ඼ර ඼ටිනාකභ රු.1,063,963,496 ි‍්‍න්ද, ඡන්ද ඵරඹ අහිමිත මකිට඿ථ ඼ර ඼ටිනාකභ 

රු.328,152,141 ි‍්‍න්ද ඳවශ ඼ැටී තිබු..  

 

දිගුකාලීන ඳ  ි඼ාෙ ඳ඼ාසඳොසරොත්තුසලන් කරනු ඼ැූ සමම ඼ාෙ උඳයන වමාගස්ක 

ආසයෝජනය, සකොටව  සලසෂදසඳොසෂේ ඉශ඼ යෑමත් වමග ආසයෝජනසේ ලටිනාකමද 

යථාකා඼සේදී ඉශ඼ යනු ඇතැයි අසේක්඿ා කරන ඳල ශි‍්   ඼කකා මශ ඳැකකුසේ අදශවයි. 

 

(ඌ) ඼ර්඾ඹකට අඩු කාරඹක් තුශදී මකිට඿ථ ම඼මශ඲මඳිශ ගනුමදනු ඿඲වා මඹිදා ගැනීභට 

මිතරදීමගන තිබුණු ම඼මශ඲ කශම තුශ අන්තර්ගත ඿භාගම් 37 ක පිිත඼ැඹ  රු.773,665,828 ක් 

ව෕ මකිට඿ථ මිතර දිිණන් දිගටභ මකිට඿ථ ම඼මශ඲මඳිමේ ඳවශ ඼ැටීභ නි඿ා ම඼මශ඲ කශම 

තුළින් අමේක්ෂිත ඳයභාර්ථ ඉටුකය ගත මනිවැි‍්‍ වීමභන් 2012 මද඿ැම්ඵර් 06 දින ඿භාගම් 

25 ක පිිත඼ැඹ රු. 585,216,158 ක්ව෕ මකිට඿ථ 28,915,417 ක් ආමඹෝයන කශම ම඼ත භාරු 

කය තිබු.. මභදිනට මභභ ඿භාගම් 37 හිභ මකිට඿ථ ම඼මශ඲මඳිමේ ශුේධ අගඹ අඩුවීභ     

රු.240,122,387 ක් මබ඼්ත පිිත඼ැඹට සිඹඹට  31 ක් විඹ.  

 

(ද) මවෝටේ ක්ම඾ේත  මේ කයන රද ආමඹෝයනඹ 2010, 2011 ඿ව 2012 ඼ර්඾ අ඼඿ානමේදී 

පිළිම඼ලින් රු. 3,882,771,148 ක්, රු. 7,219,711,549 ඿ව රු. 7,746,506,674 ක් මර඿ ඼ැඩි 

වී තිබුණු නමුදු, දභ ඼ර්඾඼රදී රැබී තිබුණු ආදාඹභ රු.56,511,978 ක්, රු.146,632,975 ක් වා 

රු.146,122,343 ක් විඹ. මභභ ආමඹෝයනඹට රැබී තිබුණු ආදාඹභ 2010 ඼ර්඾මේ දී සිඹඹට 

1.46 ක්, 2011 ඼ර්඾මේ දී සිඹඹට 2.03 ක් ඿ව 2012 ඼ර්඾මේ දී සිඹඹට 1.89 ක් විඹ.  

 

ශි‍්   ඼කකාසේ වකනාරකයින් මිතලියන 2.5 ක් සගන්ලා ගැනීමට අසේක්ෂිත සමම ක්ස඿ේත  සේ 

ආසයෝජනය දිගුකාලීනල ඉතා ඼ාෙදායී ලන ඳලද සමම ක්ස඿ේත  සේ ආඳසු සගලන කා඼ීමමාල 

දීර්ඝ ලන ඳැවින් ඳ  ි඼ාෙ ද දීර්ඝකාලීන ලන ඳලද ශි‍්   ඼කකා මශ ඳැකකුසේ අදශවයි. 

 

(ඒ) 2012 ඼ර්඾මේදී අයමුදර රු.5,018,155,587 ක් ඼ැඹකය ඿භාගම් 47 ක මකිට඿ථ මිතරදීමගන 

තිබු.. දභ ආමඹෝයනමේ අරාබ රැබ෕, ආදාඹම් මනිරැබුණු වා මකිට඿ථ මිතර ඳවශ ඼ැටී 

තිබුණු ඿භාගම් 3 ක රු.141,140,617 ක් ද, ආදාඹම් මනිරැබුණු වා මකිට඿ථ මිතර ඳවශ ඼ැටී 

තිබුණු ඿භාගම් 4 ක රු.588,329,845 ක් ද, මකිට඿ථ මිතර ඳවශ ඼ැටී තිබුණු ඿භාගම් 15 ක   

රු.2,719,273,541 ක් ද, ඼ලමඹන් කයන රද ආමඹෝයනඹක්ද අන්තර්ගත වී තිබු..  

 

සලසෂදසඳොසල් මිත඼ ඳශෂ යනවිට ආසයෝජනය ලැඩිකර ඳර තඳන ඼ද වාමානය මිත඼ අඩුකර 

ගැනීම වාමානය උඳක  මයක් ඳල ද සකොටව ල඼ ආසයෝජනය කිරීස්කදී මූලික කරුුම වෂකා 
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ඳ඼ා ආසයෝජනය කරන අතර මිත඼ සලනව වීස්ක ුලසරෝකථනයක් කරනු සනො඼ඳන ඳල ද ශි‍්   

඼කකා මශ ඳැකකුසේ අදශවයි. 

 

(ඔ) 2010, 2011 ඿ව 2012 ඼ර්඾඼රදී මකිට඿ථ ම඼මශ඲මඳිමේ ගනුමදනු඼රදී ඳ  ාේධන රාබ 

මර඿ අයමුදරට පිළිම඼ලින් රු.714,995,491 ක්, රු.1,020,279,860 ක් ඿ව රු.102,895,132 

ක් රැබී තිබුණු අතය, 2011 ඼ර්඾ඹ වා ඿඿඲ා ඵරන විට 2012 ඼ර්඾මේදී මභභ ආදාඹමම් 

අඩුවීභ සිඹඹට 89.92 ක් විඹ. 2012 ඼ර්඾මේදී මකිට඿ථ ම඼මශ඲ මඳිමේ මකිට඿ථ මිතමරහි සීඝ   

ඳසුඵෑභකට රක්වීභ මභඹට මවේතු වී තිබු.. 

 

3.2 නි඾ කි  ය ශා නන උඳසයෝිතත ලත්ක්ක 

------------------------------------------- 

ඳවත ඿඲වන් නිරීක්඾ ඹන්  කයනු රැමේ. 

 

(අ) ම඿ේ඼ක අර්ථ඿ාධක අයමුදමේ ඿ාභාජිකඹන්ට න඼ වැඳුනුම්ඳ්ත නිකු්ති‍්‍රීභ වා නැ඼ත 

ලිඹාඳදිකචි ි‍්‍රීමම් ඼යාඳිතිඹ ඹටම්ත 2008 ඼ර්඾මේ දී රු. 2,391,800 ක් මග඼ා මිතරදීග්ත 

ි‍්‍මඹෝ඿ථ ඹන්ත   5 ක් 2013 ජූනි 30 දින ඼න විට්ත අදාර අයමු  ඉටුකය ගැනීභ ඿඲වා 

මඹිදාමගන මනිතිබු.. 

 

(ආ) ඉවත ඿඲වන් න඼ වැඳුනුම්ඳ්ත නිකු්ත ි‍්‍රීමම් ඳිතග ක කටයුතු ඿඲වා මභභිත චිේ 15,000 ක් 

රු.10,965,000 කට මිතරදීමගන තිබු ්ත 2013 ජූනි 30 දින ඼න විට්ත මභභ මභභිත චිේ 

ඳ  මඹෝයනඹට මනිමගන නි඾ථක්‍රීඹ඼ ඳැ඼තු.. 

 

3.3       කාර්ය මණ්ඩ඼ ඳරිඳා඼නය 

------------------------------ 

කම්කරු මදඳාර්තමම්න්තුමේ ම඿ේ඼ක අර්ථ඿ාධක අයමුදමේ 2012 මද඿ැම්ඵර් 31 දින ඼න විට ඳැ඼ති 

ඳවත ඿දවන් පුයේඳාඩු 88 ක් පියවීභට  2014 භාර්තු භා඿ඹ ඼න විට ද කටයුතු කය මනිතිබු.. 

 

 අනුමත වක්‍යාල 
------------------ 

තථය වක්‍යාල 
---------------- 

ුලරේඳාඩු වක්‍යාල 

 
භාේඩලික මරේ.ඹ 30 15 15 
භාේඩලික මනි඼න 
මරේ.ඹ 

188 124 64 

ක.඾ථඨ මරේ. 42 33 09 
දකතු඼ 260 172 88 
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4 ිණුම්ක කටයුතුොලය වශ යශඳා඼නය 

 ---------------------------------------- 

4.1 අෙයන්තර විගණනය 

 ---------------------- 

අයමුදමේ මභමවයුම් කටයුතු඼රට අදාර අබයන්තය විග නඹ කම්කරු මදඳාර්තමම්න්තු඼ භිණන් 

සිදුකයනු රඵන අතය, ම඿ේ඼ක භේඩරඹ ඳ  භා ඼්ත මනිවීභ නි඿ා අයමුදමේ  සීමිතත මකිට඿ක් 

ඳභ ක් දභ අබයන්තය විග නමඹන් ආ඼ය ඹ වී තිබු.. 

 

අයමුදමේ ම෕රයභඹ ඳාරනඹට අදාර අබයන්තය විග නඹ ි‍්‍   රකකා භව ඵැකකු඼ විසින් මඳෞේගලික 

විග න ඿භාගභකට ඳ඼යා දී තිබුණු අතය, දභ විග නමඹන් අයමුදමේ ඿භවය ඼ැදග්ත ක්ම඾ේත  ඹන් 

ආ඼ය ඹ වි මනිතිබු.. 2012 ඼ර්඾මේ දී මභභ මඳෞේගලික විග න ඿භාගභට මග඼ා තිබුණු විග න 

ගා඿ථතු඼ රු. 6,494,880 කට ආ඿න්න මුදරක් විඹ.  

 

4.2 සනොවිවඳී ඇි විගණන සේද ිළිබඳ඲ නිරීක්඿ණ 

 ----------------------------------------------------- 

2006 ඼ර්඾මේ සිට 2011 ඼ර්඾ඹ දක්඼ා ව෕ මනිවි඿ඳුණු විග න මේද පිළිඵ඲඼ ඳවත ඿඲වන් 

නිරීක්඾ ඹන් කයනු රැමේ. 

 

(අ) දක්තයා ම඿ේ඼ාමඹෝයක ආඹතනඹක් විසින් සිඹ ම඿ේ඼කඹන් ම඼නුම඼න් ම඿ේ඼ක අර්ථ඿ාධක 

අයමුදර ම඼ත ද඼න රද රු. 3,608,667 ක දාඹක මුදේ ඼යාය සී ඼ාර්තා භිණන් තභ ඥාතීන්මේ 

මඳෞේගලික ිණණුම්඼රට ඵැයකය ග්ත කම්කරු නිරධාිතඹකුමගන් නීති භිණන් අදාර මුදේ 

අඹකය ග්තතද, ඔහුට දමයහි඼ ඳැ඼ැ්තම඼න විනඹානුූලර ි‍්‍  ඹාභාර්ග 2014 අමප්‍රේේ  30 දින 

඼නවිට්ත නිභ කය මනිතිබු.. ි 2006 - 2.5 (අ) ) 

 

(ආ) 1995 - 2003 දක්඼ා ව෕ කාර සීභා඼ තුශ අ඼඿න් ව෕ නඩු ඼ලින් භවනු඼ය භමවේ඿ථත  ා්ත 

අධිකය ඹ භිණන් අඹකශ රු. 16,803,661 ක දාඹක මුදේ වා අධිබාය භමවේ඿ථත  ා්ත 

අධිකය මඹන් 2014 අමප්‍රේේ  30 දින ඼න විට්ත රැබී මනිතිබු.. ි 2006 - 2.5 (ආ) )  

නඩු 04 කට අදා඼ මුදල් අධිකරණසයන් සගන්ලා සගන සුදුසු ඳරිදි කටයුතු කර ඇි ඳල ද 

ඉිරි නඩු ල඼ට අදා඼ මුදල් සගන්ලා ගැනීමට අල඾ය කටයුතු කරමිතන් ඳලින ඳල ද ක්කකරු 

සකොමවාරිව  ජනරාල් දන්ලා ිබුුම නමුදු මුදල් අයවී්ක ිළිබඳදල විව තර විගණනයට ඉදිරිඳත් 

කර සනොිබුණි. 

 

(ඇ) 1994 යන඼ාිත 31 දින ඿භාගභක් මර඿ ලිඹාඳදිකචි කශ 1997 අමප්‍රේේ 01 දින ඼යාඳාය කටයුතු 

ආයම්බ කශ ම෕රය ඿භාගභක් 1997 මද඿ැම්ඵර් 03 දින ම඿ේ඼ක අර්ථ඿ාධක අයමුදරට දාඹක වී 

තිබු.. දභ ඿භාගභ ම඿ේ඼ක දාඹක මුදේ වා අධිබාය  රු. 48,461,705 ක් හිඟ඼ තිබිඹදී 
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ඈ඼යකය ඹට රක් වී තිබු.. 2014 අමප්‍රේේ  30 දින ඼න විට්ත මභභ මුදේ අඹකයගැනීභට 

ම඿ේ඼ක අර්ථ඿ාධක අයමුදරට මනිවැි‍්‍ වී තිබු.. ි 2008 - 2.2.6 (ඉ) I) 

 

(ඈ) 2005 ඼ර්඾මේ සිට 2008  ඼ර්඾ඹ දක්඼ා ව෕ කාර සීභා඼ තුශදී ම඿ේ඼ක අර්ථ඿ාධක අයමුදමේ 

඿ාභාජිකයින්මේ දාඹක වා අධිබාය ඼ලමඹන් නඩු භිණන් අඹකශ  රු.62,571,668 ක් අදාර 

඿ාභාජිකයින් පිළිඵ඲඼ නි඼ැයදි මතියතුරු ම඿ේ඼ක අර්ථ඿ාධක අයමුදමේ මනිභැති වීභ නි඿ා 

දභ මුදේ ඔවුන්මේ මඳෞේගලික ිණණුම්඼රට ඵැය මනිකය යායය ආදාඹභට ඵැය කය තිබු.. 

මභභ ිණණුම් නියවුේ ි‍්‍රීභට 2014 අමප්‍රේේ  30 දින ඼න විට්ත කටයුතු කය මනිතිබු..  

ි2010 - 2.2.1 (අ) I) 

 

(ඉ) භැද මකිශම දි඿ථති  ක් කම්කරු කාර්ඹාීයඹ ඵර ඳ  මේලඹට අඹ්ත ආඹතන඼ලින් දාඹක මුදේ වා 

අධිබාය අඹකය ගැනීභට නඩු ඳ඼යා අධිකය  ි‍්‍  ඹාභාර්ග මනිගැනීභ, නඩු ඳ඼යා තිබු ්ත 

ඉදිිත ි‍්‍  ඹාභාර්ග මනිගැනීභ, ඼ාිතක ඳවසුකම් රඵාදුන් ආඹතන ඒ඼ා මගවීම් ඳැවැය වැරීභ, 

ආඹතන ඈ඼ය ි‍්‍රීභට මඳය ම඿ේ඼ක අර්ථ඿ාධක අයමුදේ අඹකය මනිගැනීභ, ම඿ේ඼ක 

අර්ථ඿ාධක අයමුදමේ අවිනිලථචිත ිණණුමම් තැන්ඳ්ත කය ඇති මුදේ නි඼ැයදි “සී” ඼ාර්තා රඵා 

දී නියවුේ මනිි‍්‍රීභ, 2003 - 2006 කාර සීභා඼ තුශ රැබී තිබ෕ දාඹක මුදේ වා අධිබාය නිඹමිතත 

඿ාභාජික ිණණුම්඼රට ඵැය මනිි‍්‍රීභ ඿ව ඳ  භාද අධිබාය අඹකය මනිගැනීභ වා ඿ම්ඵන්ධ 

රු.313,452,501 ක් පිළිඵ඲඼ නිකු්ත කයන රද විග න විභසුභට වා දභ කරුණු ඇතුශ්ත 

කයන රද 2009 ඼ර්඾මේ විග කාධිඳති ඼ාර්තාමේ 3.2.5 මේදමේ ිඈ), 2010 ඼ර්඾මේ  

විග කාධිඳති ඼ාර්තාමේ 3.2.1 (ඇ) ිiii) වා 2011 ඼ර්඾මේ විග කාධිඳති ඼ාර්තාමේ 5.4 (ඊ) 

඼ගන්ති඼ලින් දක්඼න රද කරුණු඼රට විභර්ලනඹ කය පිළිතුරු ඿ඳඹන ඵ඼ දන්඼ා තිබු  ද, ඒ 

පිළිඵ඲඼ 2014 අමප්‍රේේ  30 දින දක්඼ා ද පිළිතුරු ඿ඳඹා මනිතිබු.. 

 

5 ඳද්ධි ශා ඳා඼නයන් 

---------------------- 

විග නමේ දී නිරීක්඾ ඹ ව෕ ඳේධති ඳාරන඼ර අඩුඳාඩු කම්කරු මකිභ඿ාිත඿ථ යනයාේ ඿ව අධිඳති, ි‍්‍   

රකකා භව ඵැකකුමේ අධිඳති ම඼ත ඼ිතන් ඼ය දන්඼න රදී. ඳවත ඿඲වන් ඳාරන ක්ම඾ේත  ඹන් මකමයහි 

විමලේ඾ අ඼ධානඹ මඹිමු කශ යුතුඹ. 

 

5.1       ශ්‍රී‍්   ඼කකා මශ ඳැකකුසේ සවේලක අර්ථවාධක අරමුදල් සදඳාර්තස්කන්තුල 

 ------------------------------------------------------------------------------ 

 (අ) ආමඹෝයන 

 (ආ) මභමබයුම් කටයුතු ඵාහිය ඳාර්ල඼ඹන්ට ඳැ඼රීභ 
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5.2   ක්කකරු සදඳාර්තස්කන්තුසේ සවේලක අර්ථවාධක අරමුදල් අක඾ය 

 ------------------------------------------------------------------------- 

(අ) ිණණුම්කය ඹ 

 (ආ) විග න ඳ  මිතති අනුගභනඹ ි‍්‍රීභ 

 (ඇ) දාඹක වා අධිබාය මුදේ අඹකය ගැනීභ 

 (ඈ) ඿ථථා඼ය ඼්තකම් 

    (ඉ) ම඿ේ඼ාමඹෝයක ආඹතන ඳරීක්඾ා඼ 

 

 

 

 


